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Identifikacné udaje

Nazov Skoly: Materska skola, Andreja Hlinku 1762/27, Stropkov

Druh, typ:  Skola, materska sSkola

Sidlo: Andreja Hlinku 1762/27, 091 01 Stropkov

1CO: 42 34 36 91

Kontakt: 054 742 26 77

E-mail: skolka.ahlinku@gmail.com

Statutarny organ: riaditel’ koly

V zastipeni: Bc. Cudmila Heckova

Zriad’ovatel’ §koly: Mesto Stropkov

Sucast’ Skoly:

Skolské uielové zariadenia: elokované pracovisko, skolska jedaleti, vydajna skolska jedalent

Adresa sucasti Skoly:

Elokované pracovisko, Vranovska 1438/10, Stropkov ako sti¢ast’ Materskej Skoly, Andreja Hlinku 1762/27,
Stropkov

Skolska jedalen, ako sucast’ Materskej $koly, Andreja Hlinku 1762/27, Stropkov

Vydajné Skolska jedalenn ako sucast Materskej Skoly, Andreja Hlinku 1762/27, Stropkov s miestom
prevadzkovania Vranovska 1438/10, Stropkov

Vyucdovaci jazyk: slovensky jazyk

Forma hospodarenia: rozpoctova organizacia s pravnou subjektivitou

Datum zriadenia Skoly: 01.07.1960

Datum zriadenia prevadzky: 17.11.1983

Verejnoprospesna ¢innost’ a predmet ¢innosti: Materska Skola a jej elokované pracovisko zabezpecuji
vychovu a vzdelavanie deti v predskolskom veku. Doplnenie rodinnej vychovy o vychovno-vzdeldvaciu
¢innost’ zameranl na vsestranny rozvoj osobnosti dietat’a. Sucast'ou predskolskej vychovy je aj priprava
dietat’a na povinni Skolski dochadzku. Prednostne sa prijimaju deti, ktoré dovfsili pat’ rokov veku a deti,
ktoré maju odlozent povinni $kolska dochadzku. Skolska jedalefi a vydajna $kolska jedalen zabezpeuji
stravovanie deti a zamestnancov v ¢ase pobytu

v materskej Skole.

Urcenie ¢asu, na ktory sa Skola zriad’uje: na dobu neurcita

Kapacita: podl'a vyhlasky MS SR &. 306/2008 Z. z. o materskej §kole

Najvyssi pocet deti zodpovedajuci vel’kosti vntitornych priestorov:

Najvyssi pocet deti podla plosnych mier dennych miestnosti — herni je 25 deti na elokovanom pracovisku

Vranovska 1438/10, Stropkov.



ZAKLADNA CHARAKTERISTIKA

TYP ZARIADENIA :

Materska skola s celodennou prevadzkou zabezpecuje vychovu a vzdelavanie detom do 6 rokov.

Budova, v ktorej materska Skola sidli je typizovana, dvojpodlazna pavilonového typu. Pozostava
zo 4 pavilonoch /A, B, C, D/. Do materskej Skoly st 3 samostatné vstupy. V pavilone A je prevadzkovy
usek — riaditel'na, kancelaria veducej Skolskej jeddlne, centrdlna kuchyna, pracovna, ekonomat a denny
stacionar pre klientov so zdravotnym postihnutim, ktory je stavebne od prevadzky materskej Skoly oddeleny
a je so samostatnym vstupom z vonku.

V ostatnych pavilénoch je 5 oddeleni materskej skoly. Kazdé oddelenie pozostava  zo Satne pre
deti, herne a jedalne, spalne, vydajnej kuchynky, izolaéného priestoru, skladu hraciek a vychovného
materidlu, Satne a WC pre persondl, zariadenia na vykonavanie osobnej hygieny pre deti, v ktorom je
nainStalovanych 5 detskych zachodovych mis, oddelenych prieckou od umyvarne, v ktorej je 5 detskych
umyvadiel s privodom pitnej a teplej teCucej vody a ekonomatu. VSetky priestory si vybavené ucelovo -
nabytkom, stolmi, stolickami a lezadlami pre danu vekovt skupinu deti a pracovnym stolom a stoli¢kou pre
ucitel’ku .

Sucastou materskej Skoly je Skolskd jedalen, ktora pozostava z centralnej kuchyne, v ktorej sa
pripravuje strava pre deti a zamestnancov. Priestory pozostavaji z kuchyne a umyvarne kuchynského
riadu, 3 skladov potravin, skladu DHM, Satne, WC a sprchy pre kuchynsky persondl, a skladu potravin
a priestor na kratkodobé uskladnenie kuchynského odpadu.

Kuchyna je vybavend 4 pracovnymi stolmi, kuchynskou linkou, 2 plynovymi spordkmi, varnym
kotlom, velkokapacitnou panvou na vyprézanie, elektrickou troj rirou, multifunkénym robotom, 2
chladni¢kami, mraznickou, dvojdrezom s privodom tectcej pitnej a teplej vody, umyvadlom s privodom
pitnej a teplej tecucej vody na umytie rik, pracovnym nacinim, kuchynskym a stolovym riadom.

Vydaj hotovych pokrmov sa realizuje vo vydajnych kuchynkach prepojenych na jedalnicky, ktoré
su vybavené ucelovo kuchynskou linkou s privodom pitnej a teplej tecticej vody, pracovnym stolom a
stolovym riadom.

Vonkaj$i aredl je oploteny, udrziavany, so zatravnenymi plochami, je vybaveny vonkajSim
vychovnym zariadenim a pieskoviskami pre deti.

Budova je napojena na inzinierske siete mesta Stropkov. Mal'ba zariadenia je Cista, v kuchyni,
vydajnych kuchynkach v zariadeniach na vykondvanie osobnej hygieny s steny opatrené keramickym
obkladom, podlaha je 'ahko umyvatelnd, dezinfikovatelna, v herniach a spaliach je ciasto¢ne prikryta
kobercami. Vetranie a prirodzené svetlo je zabezpecené oknami. Umelé osvetlenie je Ziarivkové. Tepla
tecuca voda a vykurovanie je zabezpecené z mestskej plynovej kotolne. Vyvoz TKO zabezpecuje zmluvne

mestsky podnik Sluzba Stropkov.



Personalne obsadenie Skoly tvoria:
2 kuvalifikovani pedagogicki zamestnanci

1 upratovacka - kucharka

ORGANIZACIA PREVADZKY

Prevadzka v MS po dohode so zakonnymi zastupcami a po stihlase zriad'ovatel'a za¢ina od 6.30 hod. a trva
do 16.30 hod. Vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ na elokovanom pracovisku zabezpecuji 2 pedagogicki

zamestnanci. Miera vyucovacej povinnosti u¢itel’ky materskej skoly je 28 hodin tyzdenne.

Organizdacia reZimu dita a vychovno-vzdelavacej ¢innosti

Usporiadanie dennych ¢innosti, pravidelne sa opakujucich je su¢ast'ou denné¢ho poriadku. Denny poriadok je
dostato¢ne pruzny, reaguje na potreby a zdujmy deti pre jednotlivé triedy. Poskytuje priestor na pokojny,
bezpecny a zmysluplny aktivny pobyt kazdého dietat’a v materskej Skole. Denny poriadok je vypracovany v
sulade so Statnym vzdeldvacim programom pre predprimarne vzdelavanie v materskych $kolach, Skolskym
vzdelavacim programom ,, Kolovradtok“. VSetky organizacné¢ formy denného poriadku st po pedagogicko-
psychologickej stranke rovnocenné. Maji vplyv na rozvoj osobnosti dietata vo vSetkych vzdelavacich

oblastiach, preto ich pedagogicky usmermuja.



Vychova a vzdeldvanie sa v materskej Skole uskuto¢iiuje prostrednictvom nasledovnych

foriem dennych ¢innosti:

Hry a cinnosti podla vyberu deti st spontanne alebo ulitelkou navodzované hry. Ich sucastou je
dopoludnia aj ranny filter pripadne aj ranny kruh. Hry a ¢innosti podl'a vyberu deti si zaradované ako
samostatnd organizacnd jednotka pocas prichddzania deti do materskej Skoly a odchadzania popoludni.
Stuibezne s nimi sa mozu uskutocnovat’ aj vzdelavacie aktivity. Pri navodzovani obsahu hier a ¢innosti podla

vyberu deti sa kladie doraz na uplatiiovanie ich individualnych zaujmov a potrieb.

Zdravotné cvicenie sa realizuje kazdy den v ur¢itom Case zasadne pred jedlom (spravidla pred desiatou)
s podmienkou dodrziavania hygienickych zasad (vo vyvetranej miestnosti, pripadne vonku). Patri k vopred
planovanym c¢innostiam. Mdze sa zaradit’ aj viackrat v priebehu diia a moze sa realizovat’ tak v interiéri

(herna, telocvi¢ia), ako aj v exteriéri materskej Skoly (Skolsky dvor, terasa, ihrisko a.1.).

Vzdelavacie aktivity su aktivitami vzt'ahujicimi sa na sprostredkovanie planovanych vzdelavacich obsahov
jednotlivych vzdeladvacich oblasti. V ramci vzdelavacich aktivit sa vytvara nosny priestor na postupné
dosahovanie vykonovych Standardov. Vzdeldvacie aktivity sa zarad'uju ako samostatnd organizacna
jednotka alebo mozu byt sucast'ou vsetkych ostatnych dennych ¢innosti. St realizované ako individualne,
skupinové alebo frontalne aktivity deti. Casové trvanie vzdelavacej aktivity musi re§pektovat’ schopnosti a

potreby deti, ich vyvinové osobitosti a zdkonitosti psychohygieny.

Pobyt vonku plni okrem pedagogickej a rekreacnej aj vyznamni zdravotni funkciu. Stcastou pobytu
vonku su najmid spontanne pohybové aktivity, voIné hry podla vyberu deti a vychddzka mimo arealu
materskej Skoly. V ramci pobytu vonku moézu byt’ zaradené aj vzdelavacie aktivity a zdravotné cvicenie tak,
aby bol ponechany dostatok ¢asu na spontanne hry a pohybové aktivity deti. Realizuje sa kazdodenne,
skratit’, ¢1 uplne vynechat’ sa méze len z dovodu mimoriadne nepriaznivych meteorologickych podmienok.
Ak sa pobyt vonku skrati alebo nerealizuje, je potrebné zabezpecit' podmienky na pohybovu aktivitu deti
v triede alebo telocvicni (ak ju materska Skola ma).

V zaujme zdravého psychosomatického rozvoja dietata sa pobyt vonku v materskej Skole realizuje 2x
denne po 2 hodiny — podl'a § 7 vyhl. MZ SR €. 527/2007 Z. z. , a to v kaZdom ro¢nom obdobi. Pobyt vonku
moze byt skrateny alebo vynechany pri mimoriadne nepriaznivych meteorologickych podmienkach,

ktorymi st vichrica, prudky dazd, teploty pod -10 ° C, alebo pri nadmernom znegisteni ovzdusia.

Cinnosti zabezpecujtce Zivotospravu

Stravovanie deti sa zabezpeCuje v pevne stanovenom case, pricom sa odporuca dodrzat’ trojhodinovy
interval medzi podavanymi jedlami (desiata, obed, olovrant). Cas podavania jedla sa stanovuje podla
podmienok prevadzky materskej Skoly. Odpocinok sa zarad’uje po obede, pricom jeho trvanie zavisi

od potrieb deti. Lezadld musia byt zdravotne nezdvadné. Minimalne trvanie odpocinku je 30 mintt.
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Odpocinok v jednotriednej materskej Skole, ako aj vo vekovo heterogénnych triedach, sa diferencuje podla

potrieb deti. Nesmie sa nartsat’ realizaciou krizkovej ¢innosti.

Prijimanie deti do zariadenia:

V materskej Skole mo6ze byt umiestnené len diet’a , ktoré
a) je zdravotne spdsobilé na pobyt v kolektive

b) neprejavuje priznaky prenosného ochorenia

¢) nema nariadené karanténne opatrenie

Potvrdenie o zdravotnej spoOsobilosti , ktoré obsahuje udaj o povinnom ockovani, vydd rodiCovi ,
poru¢nikovi , opatrovnikovi , fyzickej osobe alebo pravnickej osobe, ktorej bolo dieta zverené na zaklade
rozhodnutia stdu podl'a osobitného predpisu, alebo osobe, ktord ma zaujem stat’ sa pesttnom a ma dieta
docasne zverené do starostlivosti podla osobitného predpisu, oSetrujuci lekar. Potvrdenie o zdravotnej
sposobilosti dietata na pobyt v kolektive predkladd zastupca dietata pred prvym vstupom do materskej

Skoly.

Skutoc¢nosti, ze dieta neprejavuje priznaky prenosného ochorenia a nema nariadené karanténne opatrenie,
potvrdzuje pisomnym vyhldsenim zastupca dietata. Vyhlasenie predkladd zastupca dietata pred prvym

vstupom dietat’a do materskej Skoly a po nepritomnosti dietata v materskej Skole dlhsej ako pat’ dni.

Preberanie deti:

Ranné preberanie deti zabezpecuje urceny pedagogicky zamestnanec v triede zariadenia za pritomnosti
rodica alebo osoby, ktora dieta do zariadenia priviedla. Prijima len deti, u ktorych po vykonani ranného
filtra nezistila zndmky akutneho ochorenia. Ucitel’ka mdéze odmietnut’ prevzatie dietata, ak zisti, Ze jeho
zdravotny stav nie je vhodny na prijatie do materskej Skoly.

Ak sa pri rannom filtri zisti podozrenie z ochorenia , diet'a moZe ucitel’ka prijat’ do zariadenia len na zéklade
odporuc€enia od oSetrujiceho lekara. Dieta od zakonného zédstupcu osobne prebera ulitel’ka, ktora zan
zodpovedd od jeho prevzatia az po odovzdanie zadkonnému zastupcovi. Na prevzatie svojho dietata
z materskej Skoly moZze zadkonny zastupca pisomne splnomocnit’ aj svoje maloleté dieta nie mladSie ako 10

rokov, alebo inl pedagogickym zamestnancom zndmu osobu, ktoréd po prevzati za dieta zodpoveda.

VSetky osoby, ktoré zakonny zastupca splnomocni pri preberani diet’at’a z materskej Skoly musia byt’

uvedené v splnomocneni, ktoré plati vZdy v prislusnom Skolskom roku.
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Preberanie deti medzi ucitel’kami v triedach sa realizuje iba v pripade zastupovania za nepritomnu ucitel’ku a
v pripade Cerpania ndhradnych hodin, nakolko pracovna doba vSetkych pedagogickych zamestnancov je

rovnaka.

Ranny filter sa vedie v kazdej triede pisomnou formou. Do materskej §koly sa prijimajt iba zdravé deti.

Ak dieta chybalo v zariadeni dlhSie ako pédt dni, musi rodi¢ alebo zakonny zastupca dietata predlozit’

pisomné prehlasenie nie starSie ako jeden del otom, Ze dieta nemd prenosné ochorenie a nebolo mu

nariadené karanténne opatrenie.

Po prijati dietat’a do zariadenia je mu umoznené podla individualnej potreby dospavat’ alebo sa hrat’ podla
individualnej potreby a v sulade sdennym poriadkom. Pocas popoludnajSiecho oddychu v spalni dba
pedagogicky zamestnanec na spravne rozloZenie leZadiel, na Cistotu postel'nej bielizne a osobnej bielizne
deti. Zabezpeci pravidelné vetranie spalne v ¢ase od 10.30 do 11.00 hod. vetranim cez vel'ké oknd, pocas
spanku deti privetrdvanim a nepriamo cez denni miestnost’ v zimnych mesiacoch, v letnych mesiacoch sa
spi pri otvorenych okndch. Teplota spalne sa sleduje na nastennom teplomere.

Deti st vedené k dodrziavaniu zasad osobnej Cistoty individualne, podl'a potreby. Pravidelne sa osobna
hygiena uskutociiuje pred jedlom, po pobyte vonku a po popoludiiajSom odpocinku. Po jedle su deti vedené
pod odbornym dohl'adom pedagogického zamestnanca k sprdvnemu umyvaniu zubov a ostatnych navykov
stomatohygieny. St vedené aj k pravidelnému spdsobu otuzovania vodou avzduchom podla postupu

otuzovania. V ramci denného poriadku je vyCleneny dostato¢ny €as na pobyt deti vonku. Za jeho dodrzanie

je zodpovedny pedagogicky zamestnanec, ktory je na pracovisku, tento zodpoveda aj za bezpeCnost’ deti.
Okrem pobytu vonku sa vyuzivaja aj telovychovné aktivity medzi jednotlivymi ¢innostami a kazdy den su
realizované ranné cvienia vo vyvetrane] herni, ktoré napomahaji detom utvarat’ navyk na pravidelné

cvicenie a radost’ z pohybu. Po cviceni sa vykonava osobnd hygiena s prvkami otuzovania.

Opatrenia pri prejavoch akitneho ochorenia diet’at’a poc¢as pobytu v zariadeni

Ak sa udietata poCas dila prejavia priznaky akttneho ochorenia, je povinnostou pedagogického

zamestnanca umiestnit’ dieta v izola¢nej miestnosti, zabezpecit’ nad nim dohl'ad a bez mesSkania informovat’

zédkonného zéstupcu.



Stravovanie deti

Detom sa jedlo podéava podl'a prislusného denné¢ho poriadku. V materskej Skole sa podava desiata, obed a
olovrant. Deti sa stravuju v triede. Jedlo je detom podavané zamestnancom Skolskej jedalne. Za kvalitu a
predpisané mnozstvo stravy, pitny rezim, hygienu a kultiru stolovania zodpoveda veduca skolskej jedalne.
Za organizdciu a vychovny proces pri jedle zodpovedd ulitel’ka. Vedie deti k osvojeniu si zékladnych
navykov kultarneho stravovania, uplatiiuje individudlny pristup k detom. Pocas jedla nenasilne usmeriuje
deti, podla zelania rodi¢ov prikrmuje. Nenuti ich jest. Podla vyspelosti deti sa uclitel’ka rozhoduje k
podaniu kompletného priboru. Detom je v priebehu celého dila umoZneny vol'ny prijem tekutin. Veduica
Skolskej jedalne pisomne, formou jedalneho listka informuje zdkonnych zastupcov a zamestnancov skoly o

jedalnom listku na prislusny tyzdenr dopredu.

Vo vydajni stravy MS — ul. Vranovskd sa v pripravujii desiate a olovranty. Obedy pre deti MS
a zamestnancov sa dovazajii denne v nerezovych varniciach a v termo - nadobach podl'a druhu stravy z MS
A. Hlinku 1762/27, Stropkov. Tieto termonadoby st uz pripravené na d’als$i deii na prevadzku. Na umyvanie
prepravnych néadob, ich skladovanie ana vydavanie pokrmov v prepravnych nadobach su vyclenené
samostatné priestory. Priestor na umyvanie prepravnych nadob je prevadzkovo oddeleny od priestoru na
umyvanie kuchynského riadu a je vybaveny zariadenim s privodom teplej tecticej vody s teplotou najmene;j
45'C a s privodom studenej pitnej vody.

Vyvoz stravy je zabezpeCeny vlastnym motorovym vozidlom, ktoré poskytuje Zriadovatel Mesto-
Stropkov s evidenénym c¢islom SP- 860 AD, ktoré je vyclenené a hygienicky zabezpecené pre tieto ucely
v Case od 11,00 hod. Vydaj stravy zabezpeCuje kvalifikovand pracovna sila v priestoroch materskej Skoly,

ako aj umyvanie riadu po konzumacii stravy a termonadob, ktoré sa potom nasledne privezi do MS.

Organizdcia v umyvdarni

Elokované pracovisko ma samostatni umyvaren. Kazdé dieta ma vlastny hrebeni a uterdk. Za pravideln
vymenu uterdkov zodpovedd prevadzkovy zamestnanec Skoly. Deti sa v umyvarni zdrziavaji len za
pritomnosti ucitel’ky, ktord ich uci zakladnym hygienickym navykom a sebaobsluhe. Za celkovi organizaciu
pobytu deti v umyvdarni, uzatvorenie vody, splachnutie WC a dodrZiavanie prisluSnych hygienickych,
zdravotnych a bezpecnostnych predpisov zodpoveda prevadzkovéa zamestnankyna a ucitel’ka. Za celkovl

hygienu umyvarne, WC, suchu podlahu ., zodpoveda uréeny prevadzkovy zamestnanec.




Cistota a idrZba priestorov materskej $koly

Pomdbcky na upratovanie su ulozené v sklade Cistiacich potrieb mimo dosahu deti. Za ich uloZenie

zodpoveda upratovacka. Po ich pouziti sa ulozia mimo priestorov pre deti.

Cistota materskej $koly

Povinnostou upratovacky je udrziavat pridelené upratovacie priestory v nalezitej Cistote a poriadku.

Sanitaciu v materskej Skole vykonava jeden prevadzkovi zamestnanec a udrzbar.

Sanitacia sa v materskej §kole vykonava denne :

Mechanickymi prostriedkami : kefy, metly, portvise, handry, vedra, hubky, vysdvace, tepovace a iné.
Chemickymi prostriedkami: Cistiace a detergencné prostriedky — pur, jar, fixinela — praSok, fixinela tekutd,
lumila, a pod.

dezinfekénymi prostriedkami: savo, chloramin, fixinela, kyselina chlorovodikova.

Sanitacia - je ¢innost’, ktorou sa vykonavaju a zabezpec€uji bezchybné hygienické podmienky prostredia a
zahriujt ¢innost’ — dekontamindcie, dezinfekcie, deratizacie, dezinsekcie. V zariadeni Skolského stravovania
sa sanitacia realizuje podla rozpisu veducej Skolskej jedadlne a v ostatnych priestoroch podla pokynov
riaditel’ky Skoly.

Deratizacia - vykondva sa nariadenim primatora Mesta Stropkov v ¢ase letnych prazdnin a podl'a potreby.
Dezinsekcia - ni¢enie ¢lankonozcov, hlavne mravcov a ineho hmyzu sa realizuje podla potreby v letnych
mesiacoch tak, aby nedoSlo k poSkodeniu zdravia deti a zamestnancov. Deratizdciu a dezinsekciu
vykonavaju firmy, ktoré maji na uvedenl ¢innost’ opravnenie. O nifeni Zivoc¢iSnych Skodcov sa vedie

evidencia.

Frekvencia upratovania

Pri beZnom dennom upratovani sa realizuju tieto ¢innosti:

- vetranie miestnosti, utieranie prachu na polickéach, parapetnych doskach

- zametanie vSetkych priestorov /aj chodnikov/, utieranie podlah a chodieb, Satni
navlhko

- vysavanie kobercov v triedach a podl'a potreby aj v inych priestoroch

- umyvanie a dezinfekcia dlazby vo WC, umyvarni,

- umyvanie a dezinfekcia umyvadiel, WC mis

- umyvanie schodist’ s pridanim dezinfekéného prostriedku
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- vynasanie odpadkov z odpadkovych koSov
- zbieranie papiera a odpadkov v areali materskej Skoly,

- hrabanie listia v jesennom obdobi.

Pri tyZdennom upratovani sa realizuju tieto ¢innosti:

- umyvanie obkladov, ometanie stien vo vSetkych priestoroch, aj vo vstupnych castiach
budovy,

- umyvanie a dezinfekcia umyvatel'nych Casti stien vo WC a umyvarkach,

- umyvanie a dezinfekcia odpadkovych koSov

- Cistenie hrebenov,

- oSetrovanie a leStenie nabytku,

- starostlivost’ o kvety,

- pranie a doplilovanie navlekov,

- Cistenie a umyvanie hraciek

- vymena uterakov a pyzam deti /pranie zabezpecuju rodicia individualne pre svoje diet’a/.

Pri mesaénom upratovani sa realizuju tieto ¢innosti:
- dokladné Cistenie a tepovanie kobercov,
- Cistenie obvodovych chodnikov, oplotenia /v letnych mesiacoch podl'a potreby/

- vymena postelnej bielizne raz za 2 tyzdne a podl'a potreby.

Pri generalnom upratovani - 2 x ro¢ne sa realizuja tieto ¢innosti:

- Cistenie svietidiel, okien, okennych ramov, skriniek na Saty, tepovanie kobercov,
- Cistenie vykurovacich telies a krytov

- pranie zaclon,

- dezinfekcia vSetkych priestorov,

- vetranie a suSenie paplonov, vankusov, matracov,

- Cistenie kabinetov a ostatnych priestorov.

Koncentréacia a doba pdsobenia Cistiacich a dezinfekénych prostriedkov — podl'a navodu vyrobcu.

Za realizaciu tychto ¢innosti zodpovedaju upratovacky. Pri praci pouzivaju osobné ochranné pomocky. Po

ukonceni upratovania pravidelne kontroluji uzatvorenie okien, uzavret¢ vodovodné kohutiky a hlavny

uzaver vody. V praci sa riadia pokynmi riaditel’ky Skoly. Zistené nedostatky hlasia zastupkyni skoly.
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Starostlivost’ o vonkajsie priestory

O zabezpedenie &istoty exteriérov, esteticky vzhl'ad $kolského aredlu sa starajii vietci zamestnanci. Skolsky
dvor a Skolska zahrada su vyuzivané na kazdodenny pobyt vonku. Kapacitne areal vyhovuje poctu deti. Deti
vyuzivaju pieskoviskd, Smyklavky, preliezacky, hojdacky, altanky. O C¢istotu a udrzbu arealu, kosenie,
Cistenie pristupovych a obvodovych chodnikov sa pravidelne starad jeden udrzbar a jedna upratovacka. Areél
je oploteny. Po ukonceni prevadzky zodpovednd ucitel’ka zatvara vSetky brany, vchody zariadenia v

materskej Skole.

Udrziavanie pieskovisk, preliezaciek, hojdaciek a d’alSich zariadeni

Vedenie materskej Skoly zabezpec¢i pocas sezony, t.j. od 1. marca do 30. novembra kalendarneho roka

Cistenie, prekopévanie, prehrabdvanie a polievanie pieskoviska pitnou vodou najmenej raz za dva tyzdne.

Po ukonceni prevadzky su pieskoviska proti zneCisteniu zabezpecené prekryvacimi plachtami. Za Cistotu
a udrziavanie pieskovisk je zodpovedny udrzbar. O Cisteni a udrziavani pieskovisk budu vedené pisomné
zaznamy. Oplotenim dvora materskej $koly je zamedzeny pristup zvierat a cudzich I'udi do arealu MS.

O stav preliezaciek, hojdaciek a d’alSich zriadeni sa stara Udrzbar, raz rocne ich pretrie lakom, namasti
a zisten¢ nedostatky nahldsi zastupkyni Skoly. Kontrolni ¢innost’ v oblasti starostlivosti o vonkajsie

priestory vykondva zastupkyna Skoly.

Skladovanie postel’nej bielizne a manipulacia s iou

Cista postelna bielizefi je uskladnena v skriniach na to uréenych. Prezliekanie postelnej bielizne vykonava
upratovadka 1x za mesiac. Pranie bielizne zabezpeGuju upratovacky MS v praovni materskej $koly
Andreja Hlinku 1762/27 v Stropkove. Detské pyzamka a uteraky vymieniaji 1x tyzdenne rodicia, ktorych

pranie zabezpecuju doma.

POKYNY PRE ZAMESTNANCOV

- kazdy zamestnanec ma osvedcenie o zdravotnej a odbornej spdsobilosti na vykon jednotlivych ¢innosti,

- dochadzka zamestnancov sa eviduje pisomne v Knihe prichodov a odchodov,

- zamestnanec, ktory opusta pracovisko pocas pracovnej doby musi mat priepustku, ktort odsuhlasi
zastupkyna Skoly,

- v materskej Skole sa vedie evidencia drobnych trazov deti a zamestnancov skoly,

- drobné poranenia zamestnanci oSetruji sebe a detom sami, vyskyt poranenia je pisomne evidovany
11



- vybavenie lekarni¢ky je v sulade s platnou legislativou,

- na pracovisko nesmie vstupovat’ zamestnanec po konzumadcii alkoholickych ndpojov a inych omamnych
a psychotropnych latok,

- na pracovisku a v pracovnom case je zadkaz pouzivat’ alkoholické néapoje a iné omamné a psychotropné
latky,

- v priestoroch materskej Skoly je fajenie zakézané.

POVINNOSTI ZAMESTNANCOV

Pred nastupom do zamestnania absolvovat’ vstupnu lekarsku prehliadku.

Dodrziavat’ pravne predpisy na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a poziarnej ochrany.
Pracovat’ svedomite a riadne podl’a svojich sil, znalosti a schopnosti.

PlInit’ pokyny nadriadenych vydané v stilade s pradvnymi predpismi a dodrziavat’ zasady spoluprace s
ostatnymi pracovnikmi.

Pouzivat’ ur¢enym spdsobom pridelené osobné a ochranné pracovné prostriedky a starat’ sa o nich.
Zucastiiovat’ sa na Skoleni a vycviku zabezpeCovanom zamestnavatel'om v zaujme bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci a podrobit’ sa skuSkam a lekarskym prehliadkam ustanovenym osobitnym predpisom.

Viest’ deti k dodrziavaniu bezpecnostnych, hygienickych, dopravnych a ostatnych predpisov, dodrziavat
metodické postupy pre dané &innosti ako aj prislusné pokyny vydané MS SR a riaditelom $koly.

V budove MS je bez sprievodu zamestnanca $koly zakazany akykol'vek pohyb cudzej osoby.

Po ukonceni prevadzky materskej Skoly sa tdto uzamyké podl'a harmonogramu.

Vchody do materskej Skoly su zaistené bezpecnostnymi zamkami. V €ase prevadzky su vchody do materske;j
Skoly zamknuté od 9.00 do 15.00 hod.

Zamestnanci su povinni podl'a pokynov zamestnavatel'a vykonavat’ osobne prace podla pracovnej zmluvy v
ur¢enom pracovnom ¢ase a dodrziavat’ pracovnu disciplinu.

Zamestnanci st povinni na pracovisku udrziavat’ poriadok a chranit’ majetok zamestnavatel’a.

Plnit’ prikazy priameho nadriadeného.

Vyuzivat’ fond pracovnej doby na plnenie pracovnych tloh.

Dodrziavat’ pracovny cas.

Bezdovodne neopustat’ pracovisko.

Dodrziavat’ zakaz faj¢enia v materskej Skole.

Dodrziavat’ zdkaz pouzivat’ alkoholické népoje a iné omamné a psychotropné latky, na pracovisku a mimo
pracoviska v pracovnom €ase a nenastupovat’ pod ich vplyvom do préce.

Ochranovat’ vlastnictvo Statu, riadne hospodarit’ a nakladat’ s majetkom Skoly a chrénit’ ho pred zni¢enim,

poskodenim, stratou alebo zneuzitim.
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ZASOBOVANIE PITNOU VODOU

Elokovana trieda na UL. Vranovskej je zadsobovana pitnou vodou z verejného vodovodu.

Jej kanalizacia je zabezpecena vlastnym septikom, ktory je vyvazany 1x rocne.

ZNESKODNOVANIE TUHEHO ODPADU

Komunalny odpad sa zbiera do umyvatelnych smetnych koSov aodtial sa denne vynaSa do
vel’kokapacitného kontajnera. Odvoz zabezpeduje 1 x tyzdenne mestsky podnik SLUZBA v Stropkove.
Umyvanie a dezinfekcia smetnych koSov sa vykonava 1x tyzdenne, pripadne podla potreby cCastejsie.
Okrem toho sa v materskej Skole separuje iny odpad — papier, PVC, sklo, ktorych odvoz zabezpecuje

Sluzba, mestsky podnik Stropkov.

STAROSTLIVOST O ZDRAVIE HYGIENU A BEZPECNOST DETI A ZAMESTNANCOV

Za vytvorenie bezpecnych a hygienickych podmienok na predprimarne vzdelavanie zodpoveda riaditel’ka
materskej Skoly. Za bezpecnost’ a ochranu zdravia dietat’a zodpovedaji pedagogicki zamestnanci materske;j
Skoly od prevzatia az po jeho odovzdanie zdkonnému zastupcovi alebo splnomocnenej osobe. V
starostlivosti o zdravie, hygienu a bezpecnost’ deti sa zamestnanci materskej Skoly riadia vSeobecne
zaviaznymi pravnymi predpismi . pracovnym poriadkom a internymi pokynmi riaditel’ky materskej Skoly,
Andreja Hlinku v Stropkove.
Skola pri vychove a vzdelavani a pri ¢innostiach priamo suvisiacich s vychovou a vzdelavanim prihliada :
e na zékladné fyziologické potreby deti,
e na vytvaranie podmienok na zdravy vyvin deti a na predchddzanie socialno -patologickym javom,
¢ na poskytovanie nevyhnutnych informécii na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia
deti,
e vedie evidenciu registrovanych Skolskych urazov deti a zamestnancov, ku ktorym
doslo pocas vychovno-vzdelavacej ¢innosti alebo pri ¢innostiach organizovanych
materskou Skolou.

e Pri vzniku Skolského urazu Skola vyhotovi zdznam o Skolskom uraze.
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Starostlivost’ o zdravie, hygienu a bezpe¢nost’ deti a zamestnancov v materskej $kole:

Zabezpecit’ vSestrannu starostlivost’ o deti pocas diia, nenechat’ ich na chvil'u samé ani pocas spanku.
Vyhybat sa vychadzkam do neznameho terénu. Na vychadzke nemdze mat’ pedagogicky zamestnanec viac
ako 21 deti od Styroch do piatich rokov alebo 22 deti starSich ako 5 rokov. Pri vy§Som pocte deti alebo pri
¢innostiach , ktoré si vyzaduju zvySeny dozor, riaditel zabezpeci d’alSieho zamestnanca Skoly, ktory pod
vedenim ucitel'a dba na bezpecnost’ deti.

S triedou s detmi mlad$imi ako tri roky, s detmi vo veku od troch do Styroch rokov a s detmi so
zdravotnym znevyhodnenim sa uskutoc¢nuje vychadzka za pritomnosti dvoch zamestnancov.

- Dosledne dbat’, aby deti neprisli do styku s predmetmi, s ktorymi by sa mohli poranit, resp. si poskodit’
zdravie /ostré predmety, Cistiace prostriedky a pod/.

- Vylet, alebo exkurzia sa organizuje na zaklade planu prace Skoly, najviac na jeden deini s prihliadnutim na
bezpecnostné, hygienické a fyziologické potreby deti aso zabezpeCenim teplého obeda pre deti
Organiza¢ni pripravu zabezpeCi povereny pedagogicky zamestnanec, o priebehu aktivit a pouceni
zucCastnenych 0sob a deti vyhotovi pisomny zaznam, ktory potvrdia vSetky dospelé ziiCastnené osoby svojim

podpisom.

Postup v pripade vyskytu prenosného parazitirneho ochorenia / napr. vyskytu vsi /u deti v materskej

skole :

Riaditel’ka Skoly zabezpeci, aby zodpovedné osoby denne pri prijimani diet'at’a do materskej Skoly zist'ovali
zdravotny stav dietat’a. Triedne ucitel’ky si zodpovedné za vedenie pisomnej evidencie /ranny filter/.

Pri akomkol'vek podozreni ucitel’ky na mozny vyskyt v§i u deti /napadné Skrabanie sa vo vlasoch, nekl'ud,
nesustredenost’/, oznami tito skutocnost’ vedeniu materskej Skoly a rodicovi /zdkonnému zéastupcovi/.

V pripade zistenia v§i /pripadne hnid/ u dietat’a, ucitel’ oznami tito skutocnost’ vedeniu materskej Skoly a
rodicovi, doCasne izoluje dieta od ostatnych deti tak, aby bol nad nim zabezpefeny dohl'ad do prichodu
rodica /zakonného zastupcu/.

Vedenie materskej Skoly zabezpeci informovanie vSetkych rodiCcov o vyskyte v§i v
zariadeni/prostrednictvom rodi¢ovskych zdruzeni, nastenkou a pod./.

V case vyskytu vs§i buda ucitelky jednotlivych tried monitorovat situdciu s vyskytom v$i vo svojich
triedach, o com budu pravidelne informovat’ vedenie materskej Skoly.

V pripade vyskytu v§i vedenie materskej Skoly zabezpeci sprisnenie hygienicko-epidemiologického rezimu
v materskej Skole.

Matrace, zinenky budu postrickané Biolitom na leztci hmyz, dokladne vyvetrané, vystavené¢ uc¢inkom

slne¢ného ziarenia a minimalne 3-4 dni nebudu pouzivané.
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Vedenie materskej Skoly upozorni rodi€ov /zdkonnych zastupcov/ na povinnosti:

Okamzit¢ a ddsledné oSetrenie vlasov uCinnym dezinsekénym prostriedkom, a to vrovnakom c¢ase u
vSetkych ¢lenov kolektivu — to znamen4, u dietat’a postihnutého ochorenim, ale aj u zdravych ¢lenov jeho
rodiny, u vSetkych deti danej triedy pripadne celej materskej Skoly /vratane zdravych deti/ a vSetkych Clenov
ich rodin. Uvedené opatrenie sa tyka aj zamestnancov a ich rodinnych prislusnikov.

V case vyskytu vs§i v materskej Skole je potrebné, aby rodicia denne sledovali vlasy u svojho dietat’a /najma
za uSami a na zatylku/ a v pripade zistenia nalezu v§i alebo hnid tito skutoc¢nost’ bezodkladne oznamili
vedeniu materskej Skoly a vykonali odvSivavenie dietata dezinsekénymi pripravkami dostupnymi na trhu —
podl'a navodu vyrobcu a mechanické odstranenie hnid /hrebenom — vs§ivacik, alebo nechtami/.

Pouzitie dezinsek¢éného prostriedku opakovat’ /po 10-14 ditoch/ - k zaisteniu spol'ahlivého uc¢inku /likvidécii
lariev vyliahnutych z hnid, ktoré preZzili prvotné oSetrenie vlasov/.

Osobnu a postel'nt bielizen vyvarit, resp. vyprat’ pri vysokej teplote , vysusit’ a vyzehlit.

Ciapky, $atky, $aly a iny odev, ktory nie je mozné vyvarit’ je potrebné vyprat’ minimalne v 2 cykloch pri
odporucanych teplotach, dokladne vysusit’, vystavit’ slne¢nému Ziareniu, pripadne postriekat’ pripravkom na
leztici hmyz /Biolit/.

Predmety prichadzajuce do priameho styku s vlasmi /hrebene, kefy/ oSetrit’ pripravkom na leziici hmyz
/Biolit/, pripadne namocit’ do roztoku s obsahom chléru / Savo, Chloramin, Persteril/.

Zasadne nepoziciavat’ predmety osobnej hygieny /hrebene, kefy/. To isté plati aj v pripade Ciapok, Satiek,
pripadne inych pokryvok hlavy.

V predchadzani ochoreniu je bezpodmienecne nutné dodrziavat’ vysokll troven osobnej hygieny.

Rodicia budl upozorneni na skutocnost’, Ze zavS§ivenie nezanechava imunitu /odolnost’/, preto sa diet’a pri
opédtovnom kontakte so zav§ivenou osobou méze znovu nakazit’!

Opitovny nastup diet’at’a, vylu¢en¢ho z materskej Skoly z dovodu zavSivenia bude mozny len po jeho

uplnom vylieceni.

Postup v pripade vyskytu akiitneho ochorenia diet’at’a poc¢as jeho pobytu v materskej Skole.

Diet’a bude doc¢asne izolované od ostatnych deti tak, aby bol nad nim zabezpeceny dohl'ad do prichodu

rodica /zakonného zastupcu/. Bez meskania bude informovany rodi¢ / zédkonny zéastupca/ dietata.

PLAN OPATRENI PRE PRIPAD MIMORIADNYCH UDALOSTI A HAVARII,

V pripade nebezpecenstva musia zamestnanci 1 deti rychlo, a ¢o najbezpecnejsie opustit’ priestory budovy.

Unikové cesty a niidzové vychody vedi ¢o najkratSou cestou na volne priestranstvo alebo do bezpe&ného
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priestoru. Uréené tnikové cesty a nudzové vychody st oznacené znaCkami, trvanlivé a zretel'ne Citatelné.
Pri inikovych znackach je umiestneny unikovy plan.

V materskej Skole je spracovana kompletnd dokumentacia protipoZiarnej ochrany.

Zamestnanci Skoly st pravidelne Skoleni. V jednotlivych pavilonoch st oznacené poziarno-evakuacné plany,
tinikové cesty a je stanovena protipoziarna hliadka. Skola ma zabezpegeny dostatok hasiacich pristrojov v
zmysle platnej legislativy. Hasiace pristroje sii na ur€enych miestach. Zamestnanci Skoly st zodpovedni za

dodrziavanie predpisov PO.

OCHRANA SPOLOCNEHO MAJETKU

Majetok materskej Skoly je majetkom Mesta Stropkov, ktory ma materska Skola v sprave. Riaditel’ka skoly
zodpovedd za majetok Skoly. Vchody do materskej Skoly st zaistené¢ zdmkami. KlIa¢e od budovy ma
riaditel’ka Skoly , upratovacka, ucitel’ky a tdrzbar, ktori budovu rano odomykaju a vecer zamykaju.

Po ukonceni prevadzky materskej Skoly je ucitel’ka povinnd odlozit’ didaktické pomocky na uréené miesto.
Jednotlivi zamestnanci zodpovedaju za inventar v rozsahu im uréenom. Dalgie prava a povinnosti siivisiace s
ochranou majetku si zamestnanci plnia v zmysle pracovnej ndplne. Osobné veci si zamestnanci Skoly
odkladaja na ur¢ené miesto. Po ukonceni prevadzky materskej Skoly vSetky priestory skontroluji a uzamknu

zodpovedné osoby.

POKYNY PRE NAVSTEVNIKOV

V budove materskej Skoly je bez vedomia riaditel’ky Skoly a sprievodu zamestnankyne materskej Skoly
zakazany akykol'vek pohyb cudzej osoby. Do zariadenia mdZe vstipit’ zdkonny zdstupca dietata a iné

osoby, ktoré maju na vyber dietat’a splnomocnenie. Do triedy, sa povol'uje vstup v navlekoch.

Telefénne Cisla tiesiovych volani:

Policia: 158,112
Mestska policia: 742 3853

- Tieto Cisla su urcené pre tiesiové volanie v pripade zistenia kradeze na majetku, vldmania do objektu,
lupezné prepadnutie, vytrznosti stravnikov a vo vSetkych ostatnych pripadoch, ked’ je dovodné

podozrenie, ze mdze konanim inej osoby resp. 0sob dojst’ k uyme na zdravi alebo majetku.

Vychodoslovenska energetika a.s.: 0850 123 333

- Toto ¢islo je urCené pre tiesiiové volanie v pripade poruchy v dodavke elektrickej energie
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Slovensky plynarensky priemysel: 055/622 53 83, 055/622 76 47,
055/622 19 15, 055/649 21 63

- tieto cisla su urcené pre tiesniové volanie v pripade poruchy v dodavke plynu.

Vyvchodoslovenska vodarenska spolocnost: 054/13 61

- tieto cisla su urcené pre tiesnové volanie v pripade poruchy v dodavke vody.

Uplatiiovanie zikona o ochrane nefajciarov

V materskej Skole sa reSpektuje zdkaz fajcenia. Pri vstupe do budovy, na dobre viditelnom mieste je
umiestneny symbol zdkazu fajéenia spolu s informaciou, kde a na ktorych kontrolnych organoch je mozné

podat’ oznamenie o porusovani tohto zakona. Zamestnavatel’ kontroluje zamestnancov.

ZAVER

- Prevadzkovy poriadok Materskej Skoly, Andreja Hlinku 1762/27 v Stropkove je vypracovany na
podmienky tunajSieho zariadenia.

- S obsahom Prevadzkového poriadku budi oboznameni vSetci zamestnanci Skoly na pracovnej porade.

- Prevadzkovy poriadok je zverejneny na pristupnom mieste pre zamestnancov Skoly a zdkonnych

zastupcov deti.

V Stropkove 20.02.2017 e
Bc. Ludmila Heckova

riaditel’ka Skoly
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